FICHA RESUMEN
PROYECTOS BILATERALES

Nombre Proyecto

La innovacion como herramienta para la buena gobernanza” Generacion de
capacidades en funcionarios publicos para el uso de herramientas de innovacion
en 15 Gobiernos Subnacionales de América del Sur

Area Tematica

Fortalecimiento y Modernizacién Institucional

Objetivos de Desarrollo
Sostenible

ODS 16 (Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas); ODS 11 (Lograr que
las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles)

Instituciones Involucradas

Chile:
Municipalidad de Pefialolén

Uruguay:
Municipios del Departamento de Cerro Largo

Pais/ciudad

Uruguay

Beneficiarios Finales

Directos: funcionarios y funcionarias de los Municipios del Departamento de
Cerro Largo que adquirirdn las capacidades para utilizar y trabajar con las
herramientas de Innovacion. Se considera que participaran entre 30-45 personas
en las capacitaciones online, y entre 50 - 60 en la actividad presencial.

Indirectos: funcionarios que son parte de las instituciones participantes, que
recibirdn de las personas que fueron capacitadas las herramientas adquiridas. Se
calculan 15 funcionarios por Municipio participante, lo que significan unas 400-
550 personas. Ademads de los ciudadanos de los Municipios participantes, quienes
recibirdn mas y mejores servicios de calidad.

Duracidén Proyecto iniciado el afio 2021. Sus actividades finalizaron el afio 2023.
Actualmente se encuentra en proceso de cierre administrativo.
Objetivos Objetivo general: Contribuir al bienestar de la ciudadania modernizando la

gestion de los servicios asociados de los Gobiernos Locales.

Objetivo(s) especifico(s): Fortalecer las capacidades en gestién de programas
publicos de los funcionarios pertenecientes a 15 Gobiernos Subnacionales de 4
paises de Latinoamérica, mediante la transferencia de capacidades en el manejo
de herramientas de innovacion.

Breve descripcion del proyecto

Busca fortalecer las capacidades en materia de gestién de programas publicos de
los funcionarios pertenecientes a 15 Gobiernos Subnacionales, la mayoria de ellos
vinculados a la Intendencia de Cerro Largo de Uruguay (6rgano ejecutivo del
Departamento del mismo nombre), asi como a un Gobierno Subnacional de
Argentina, Brasil y Paraguay, mediante la transferencia de herramientas de
innovacion. Con este proyecto se desea aportar a la modernizacion y a la mejora
de la gestiéon de los municipios participantes mediante la adquisicion de
herramientas de innovacion y el fortalecimiento de las capacidades de sus
funcionarios publicos, facilitando asi la entrega de servicios publicos de calidad a
la ciudadania en temas como la Ruta del Emprendedor en el drea de desarrollo
productivo, el Programa de Reciclaje Inclusivo Comunal en el area de medio
ambiente, la incorporaciéon de nuevas tecnologias para los servicios comunales
entregados por la Direccidon de Transito, y otros programas innovadores en las
areas de Desarrollo Comunitario, Cultura, Deportes, Seguridad Humana, Bienestar
y Recursos Humanos.

Productos

1) Desarrollo de una caja de herramientas (Toolkit) con técnicas y experiencias
de innovacién, adaptables a los Gobiernos Locales.

2) Elaboracion de programa de capacitacién que incluya una metodologia de
trabajo para el taller de transferencia de capacidades de innovacion.

3) Realizacién de la capacitacién con los actores claves de municipios
latinoamericanos, en una primera fase online y una segunda presencial.

4) Sistematizacidn de resultados y realizacién de informe con recomendaciones
y propuestas para una segunda fase del Proyecto, con foco en la
transferencia interna de los municipios participantes.
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Presupuesto

Aporte AGCID - 19.314.500 pesos chilenos
Aporte Institucién Ejecutora Chilena — 24.000.000 pesos chilenos
Aporte Socio Beneficiario — 5.915.000 pesos chilenos

Informacidn Actualizada el 19 de diciembre de 2023




