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FICHA RESUMEN  
PROYECTOS BILATERALES 

 

Nombre Proyecto Fortalecimiento de las Capacidades Docentes a Nivel de las Instituciones de 
Estudios Superiores en la República Dominicana 

Área Temática  Fortalecimiento y modernización institucional 

Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS 4: Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover 
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos 

Instituciones Involucradas República Dominicana: Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC). 
 
Chile: Facultad de Filosofía y Educación, de la Universidad Metropolitana de 
Ciencias de la Educación (UMCE). 

País/ciudad República Dominicana 

Beneficiarios Finales Maestros y Maestras del Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC) de 
República Dominicana. 

Duración (en meses) 24 meses, se inició a fines del año 2022. En proceso de cierre. 

Objetivos Objetivo General: Fortalecer el Sistema de Evaluación Docente en el Instituto 
Técnico Superior Comunitario de la República Dominicana, garantizando las 
capacidades técnicas de los profesores con un enfoque en perspectiva de 
género. 
 
Objetivo Específico: Diseñar la Unidad de Fortalecimiento del Sistema de 
Evaluación Docente del Instituto Técnico Superior Comunitario para garantizar 
el fortalecimiento de las capacidades docentes. 

Breve descripción del proyecto El Instituto Técnico Superior Comunitario (ITSC) cuenta con 285 profesores 
activos, impartiendo docencia en el cuatrimestre mayo–agosto 2021, y ofrece 
26 carreras de nivel técnico superior. El ITSC no cuenta con una Unidad de 
Desarrollo Profesoral, y dado que esta nunca ha existido es la principal 
problemática para abordar. Es necesario poner en marcha un proceso de 
evaluación y capacitación en el área docente del Instituto, para fortalecer las 
capacidades de sus maestros. Después de la pandemia de COVID-19 la 
evaluación y capacitación docente se hacen más necesarias. Además, es 
necesario contar con políticas y procedimientos para preparar a los profesores 
en práctica en el ITSC en los ámbitos del conocimiento, actitudes, 
comportamientos y habilidades, para que puedan realizar labores eficazmente 
en el salón de clases y con la comunidad estudiantil. 
 
El estudio técnico de la experiencia chilena resulta llamativo e interesante para 
el ITSC, que busca replicarla, utilizando las herramientas y logísticas necesarias 
y adecuadas para lograr las metas propuestas. 

Productos  1) Fortalecidas las capacidades de profesores en temáticas abordadas para 
enriquecer los perfiles profesionales y de interacción social con la 
comunidad estudiantil. 

2) Fortalecidas las capacidades de la perspectiva de género en la formación 
técnica. 

3) Definida la estructura del Sistema de Evaluación Docente. 

 

 

Información Actualizada el 28 de marzo de 2025 


