.. APRUEBA EL CONVENIO DE TRANSFERENCIA ENTRE LA
e AAGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DE CHILE Y
EL MINISTERIO DE SALUD/SUBSECRETARIA DE SALUD
PUBLICA Y EL INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL, PARA
LA IMPLEMENTACION DEL PROYECTO “PROGRAMA DE
INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y MEJORES PRACTICAS
PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN MATERIA
DE SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD SOQCIAL ENTRE EL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC SOCIAL, EL
MINISTERIO DE SALUD Y EL INSTITUTO DE SEGURIDAD
LABORAL DE CHILE®, EN EL MARCO DEL FONDO
CONJUNTO DE COOPERACION CHILE-MEXICO.

RESOLUCION EXENTA (FINANZAS)N° __ 041/

Santiago, 3 de Febrero de 20186,

VISTOS:

Lo dispuesto en los articulos 29 y 31, ambos del D.F.L. N® 1/19.653, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fijé el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado: lo
establecido en los articulos 17, 19, 20 y en las letras e) v |) del articulo 22, todos del Titulo 11l de Ia
Ley N°18.989, Organica de la AGCI, modificado por el articulo 3° de la Ley N° 19.999: en Ia Ley N°
20.882 de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2016: en el Decreto Supremo N° 376, de 23
de noviembre de 2006, del Ministerio de Relaciones Exteriores: y lo establecido en la Resolucion N°

1.600, de 30 de octubre de 2008, que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razbn,
de la Contraloria General de la Republica,

CONSIDERANDO:

a) Que, en el marco del Acuerdo de Asociacion Estratégica entre ta Repdblica de Chile y los
Estados Unidos Mexicanos - en adelante “el AAE” -, suscrito el 26 de enero de 2006, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 376, de 23 de noviembre del mismo afio, del Ministerio de
Relaciones Exteriores, publicado en el Diario Oficial el 10 de febrero de 2007, el Consejo de
Asociacion de dicho Acuerdo aprobo, con imputacion a los recursos del Fondo Conjunto de
Cooperacion Chile-México - en adelante “e| Fondo” -, la ejecucién de Proyecto “Programa de
Intercambio de Experiencia y Mejores Practicas para el Fortalecimiento Institucional en
materia de Salud Piblica y Seguridad Social entre el Instituto Mexicano del Seguro Social,
el Ministerio de Salud y el Instituto de Seguridad Laboral de Chile”, en adelante también
denominado el Proyecto”, mediante el Intercambio de Notas del Secretario de Relaciones
Exteriores de México de fecha 19 de marzo de 2015 y del Ministro de Relaciones Exieriores de
Chile de fecha 2 de abril del mismo afo, seleccionado por la Comision de Cooperacion
establecida en el Articulo 5.1.b del AAE, durante su VI Sesién Extraordinaria celebrada el 26 de



enero de 2015; lo anterior con arreglo a lo dispuesto en la letra f) del Articulo V del Reglamento
de la Comision de Cooperacion y en virtud de lo dispuesto en el numeral 4 de! Articulo 10 del
AAE, cuyo ejecutores nacionales son el Ministerio de Salud-MINSAL y el Instituto de Seguridad
Laboral-ISL, en su calidad de proponentes del Proyecto, responsables de su completa y exitosa
gjecucion y contrapartes chilenas del mismo.

b} Que, es obligacion de la AGCI, en su calidad de administrador financiero del Fondo Conjunto de
Cooperacion Chile-Mexico, adoptar las medidas y realizar las actuaciones que sean necesarias
para aportar los recursos aprobados para la ejecucion del Proyecto singularizado en el
considerando a} precedenie; y

c) Que, considerando lo anterior, asf como en el marco de sus respectivas competencias legales y
en virtud de la calidad de administrador financiero de los recursos del Fondo Conjunto Chile-
México que corresponde a la Agencia de Cooperacion Internacional de Chile, la AGCI, el
MINISTERIO DE SDALUD-MINSAL y el INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL-ISL
suscribieron el 17 de agosto de 2015, para la implementacion del Proyecto ya individualizado, un
Convenio de Colfaboracion y Transferencia, instrumento a través del cual se establecen los
derechos y deberes que vincularan a sus signatarios, y que por la presente resolucion exenta se
aprueba.

RESUELVO:

1° APRUEBASE el Convenio de Transferencia y Colaboracidn suscrito el 17 de agosto de 2015,
entre la Agencia de Cooperacién Internacional de Chile, el Ministerio de Salud y el Instituto de
Seguridad Laboral para la implementacion del Proyecto “Programa de Intercambio de Experiencias y
Mejores Practicas para el Fortalecimiento Institucional en materia de Salud Piblica y Seguridad
Laboral entre el Instituto mexicano del Seguro Social, el Ministerio de Salud y el Instituto de
Seguridad Laboral de Chile”, cuyo texto se transcribe a continuacion:

CONVENIO DE COLABORACION TRANSFERENCIA
Entre

LA AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DE CHILE

EL MINISTERIO DE SALUD/SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA
Y

EL INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL

Proyecto:

“PROGRAMA DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS Y MEJORES PRACTICAS PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN MATERIA DE SALUD PUBLICA'Y SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, EL MINISTERIO DE SALUD Y EL INSTITUTO
DE SEGURIDAD LABORAL DE CHILE”

En Santiago, a 17 de agosto de 2015, entre la AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL
DE CHILE, RUT N° 60.108.000-1, en adelante también denominada “la AGCI” o “la Agencia”,
representada por su Director Ejecutivo Subrogante, don Enrique O'Farrill-Julien, cédula de identidad
N° 14.577.027-0, ambos domiciliados para estos efectos en calle Teatinos N° 180, Piso 8°
comuna y ciudad de Santiago; el MINISTERIO DE SALUD/SUBSECRETARIA DE SALUD
PUBLICA, RUT N°61.601.000-k , en adelante denominado indistintamente “el Minsal”,
representado por el Subsecretario de Salud Piblica, don Jaime Burrows Oyarz(n, cédula de
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identidad N° 12.231.972-5, ambos domiciliados para estos efectos en calle Mac Iver N° 541, comuna
y ciudad de Santiago; y el INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL, RUT N° 61.533.000-0, en
adelante también denominado “el ISL” o “el Instituto”, representado por su Director Nacional, don
Jaccob Sandoval Hauyon, cédula nacional de identidad N° 10.671.989-6, ambos domiciliados en
calle Teatinos N°® 726, comuna y ciudad de Santiago, se ha acordado el siguiente Convenio de
Transferencia:

PRIMERA: ANTECEDENTES Y OBJETIVOS.

En el marco del Acuerdo de Asociacién Estratégica entre la Replblica de Chile vy los Estados Unidos
Mexicanos - en adelante también denominado “el AAE” -, suscrito el 26 de enero de 2006, aprobado
mediante el Decreto Supremo N°® 376, de 23 de noviembre del mismo afio, del Ministerio de
Relaciones Exteriores, publicado en el Diario Oficial el 10 de febrero de 2007, el Consejo de
Asociacion de dicho Acuerdo aprob6, con imputacion a los recursos del Fondo Conjunto de
Cooperacion Chile-México - en adelante “el Fondo” -, la ejecucion del Proyecto “Programa de
Intercambio de Experiencias y Mejores Practicas para el Fortalecimiento Institucional en
materia de Salud Piblica y Seguridad Social entre el Instituto Mexicano del Seguro Social, el
Ministerio de Salud y el Instituto de Seguridad Laboral de Chile”, en adelante también
denominado “el Proyecto”, mediante el Intercambio de Notas del Secretario de Relaciones Exteriores
de México de fecha 19 de marzo de 2015 y del Ministro de Relaciones Exteriores de Chile de fecha 2
de abril del presente afio, seleccionado por la Comision de Cooperacion establecida en el Articulo
5.1.b det AAE, durante su VI Sesién Extraordinaria celebrada el 26 de enero de 2015, todo ello con
arreglo a lo dispuesto en la letra f) del Articulo V del Reglamento de la Comisién de Cooperacién y
en virtud de o dispuesto en el numeral 4 del Articulo 10 del AAE.

Seran responsables de la ejecucidén del Proyecto, el Ministerio de Salud a través de la
Subsecretaria de Salud Publica, en su calidad de beneficiario de los recursos del Fondo
destinados a su financiamiento y el Instituto de Seguridad Laboral, servicio publico auténomo con
personalidad juridica y patrimonio propio, sometido a Ia supervigilancia de la Presidencia de la
Republica a través del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, ambos confrapartes chilenas del
Proyecto.

E! Proyecto - materia de este Convenio de Colaboracion y Transferencia - tiene por objetivo general,
el fortalecimiento institucional y el desarrollo de capacidades humanas, mediante el intercambio de
experiencias y mejores practicas entre Chile y México. Este intercambio estd enfocado en la
provision de servicios de salud y en el marco regulatorio del sector salud en Chile.

Para alcanzar su objetivo, el Proyecto persigue los siguientes propésitos:

» Maximizar los alcances asociados a los conocimientos adquiridos a fravés de la interaccion
con funcionarios de las instituciones contraparte, para mejorar el disefio de estrategias y
procesos relativos a la provisidn de servicios de salud pablica por parte del Instituto
Mexicano del Seguro Social, en su calidad de contraparte mexicana del Proyecto y
proponente del mismo;

> Conocer el funcionamiento del sistema de salud chileno para la elaboracién de regulaciones
y normas, fiscalizacion, supervision y evaluacion del cumplimiento de dichas reglas;

> Conocer en detalle la estructura y funcionamiento de fas instituciones relacionadas con la
provision de servicios de salud y el grado de separacion de funciones para dicha regulacion,
financiamiento y fiscalizacion; y
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Enriquecer las propuestas planteadas para reformar el sistema de salud en México, a través
del aprovechamiento de las experiencias de! Ministerio Chileno que resulten relevantes para
el cumplimiento de los objetivos planteados en el Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

Se espera obtener los siguientes resultados de la ejecucion del Proyecto:

1.

Que el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), a fravés de mejores practicas
internacionales, cuente con mayores herramientas para el disefio e implementacion de
politicas enfocadas en ampliar el acceso efectivo a servicios de salud publica;
Complementar las reformas propuestas en materia de salud en México, considerando las
mejores practicas internacionales en materia de rectoria, regulacion y salud puablica; y
Mejorar la calidad en el servicio que se provee a los beneficiarios a través de la
incorporacion de politicas pablicas probadas.

SEGUNDA: APORTES FINANCIEROS Y TRANSFERENCIAS.

El Proyecto tiene un presupuesto total de US$ 103.407 - (ciento tres mil cuatrocientos siete ddlares
de los Estados Unidos de America), de los cuales, seran financiados integramente con los recursos
del Fondo, la suma de US$ 99.400.- {noventa y nueve mil cuatrocientos délares de los Estados
Unidos de América), de acuerdo al siguiente detalle:

B
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US$ 54.100.- (cincuenta y cuatro mil cien dolares de los Estados Unidos de América),
que seran transferidos a la Embajada de Chile en México, para financiar |a realizacion de
las actividades que, acorde con el “Documento de Proyecto”, que como Anexo se adjunta al
presente instrumento, se efectuaran en México, por el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), en su calidad de contraparte mexicana del Proyecto, comprometidas por esta
entidad mediante carta de fecha 16 de octubre de 2014, suscrita por la Dra. Maria Regina
Garcta Cuellar Céspedes, Titular de la Unidad de Planeacion Estratégica del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

Los restantes US$ 45.300.- {cuarenta y cinco mil trescientos ddlares de los Estados
Unidos de América) o su equivalente en moneda nacional de acuerdo al tipo de cambio
que, tomando como base el fijado por el Banco Central, determine e informe el Banco
Estado el dia en que se haga efectiva |a respectiva transferencia, los que serén transferidos
por la AGCI, en su calidad de administrador financiero del Fondo, al Minsal para la
gjecucion de las actividades que se sefialan en el Anexo adjunto a este convenio
denominado “Documento de Proyecto”, de acuerdo al siguiente detalle:

a. Una primera cuota de US$ 22.650.- (veintidés mil seiscientos cincuenta délares de
los Estados Unidos de América) o su equivalente en moneda nacional de acuerdo al
tipo de cambio establecido de conformidad con lo prevenido en el numerat 2 precedente,
los que serdn transferidos por la AGCI al Minsal, tan pronfo entre en vigencia el
presente convenio;

b. Una segunda cuota de US$ 22.650.- {veintidés mil seiscientos cincuenta délares
de los Estados Unidos de América) o su equivalente en moneda nacional de acuerdo
al tipo de cambio establecido de conformidad con lo prevenido en el numeral 2 y en el
literal a) precedentes, los que seran transferidos por la AGCI al Minsal, una vez
reunidas las siguientes condiciones copulativas:



i. Que se hayan verificado satisfactoriamente en la AGCI las rendiciones mensuales
de cuenta aludidas en el numeral 3 de ta Clausula Cuarta de este convenio;

i. Que la AGCI haya aprobado todas y cada una de las rendiciones de cuentas que
el Minsal haya debido presentar a esa fecha, de acuerdo a lo pactado en el
presente convenio; y

ii. Que las rendiciones de cuentas aprobadas por la AGCI correspondan, al menos, al
sesenta por ciento (60%) de 1a primera cuota.

Los recursos que se transfieran al Minsal, de conformidad con lo prescrito en los literales a) y b) del
N° 2 de la presente clausula, deberan destinarse exclusivamente a la financiacion de las actividades
o items sefialados en Cuadro “N° 5 Presupuesto Detallado” que forma parte del *Documento de
Proyecto”, que se adjunta como Anexo al presente convenio.

Los recursos aportados por el Fondo a través de la AGCI, en su calidad de administrador financiero
del mismo, no ingresaran al presupuesto del Minsal y deberan ser llevados en una cuenta contable
por separado.

TERCERA: PLAZOS,

El Proyecto tendra una duracion de ocho (8) meses conforme se indica en el Cuadro “N° 2
Resumen de Proyecto” y en la “Carfa Gantt’, ambos del Anexo *Documento de Proyecto”, adjunto a
este instrumento.

El plazo de ocho (8) meses de ejecucion de las actividades del Proyecto, comenzara a correr a
partir del dia habil siguiente a aquel en que se efecile la fransferencia por parte de la AGCI al
Minsal, de ios recursos correspondientes a fa primera de [as cuotas a financiar por el Fondo, aludida
en el literal a) del N° 2 de la Clausula Segunda anterior.

Para los efectos del computo de los plazos establecidos en el presente instrumento, son dias
inhabiles los sabados, domingos y festivos.

CUARTA: COMPROMISOS DEL MINISTERIO DE SALUD/SUBSECRETARIA DE SALUD
PUBLICA.

El Minsal, se compromete a ejecutar el Proyecto en los siguientes términos:

1. Ejecutar el Proyecto de acuerdo a lo establecido en el “Documento de Proyecto”, que
contiene el Cuadro “N°® § Presupuesto Detalfado™ y |a “Carta Gantt”, y que se adjunta a este
convenio como Anexo, declarando las Partes conocerlo y aceptarlo para todos los efectos. El
Minsal se responsabilizara por la buena ejecucién del Proyecto, especialmente en términos
de eficacia, eficiencia, transparencia y buen uso de los recursos.

Se entiende por “ejecucion del Proyecto” la realizacion de todos aquellos actos, materiales y

juridicos, tendientes a materializar los objetivos del Proyecto en cada una de sus etapas y
ambitos de cobertura, :



2. Designar a unfa funcionario/a de la Subsecretaria de Salud Pablica del Minsal a cargo del
Proyecto y de la interlocucién con la AGCI respecto de todas las materias relacionadas con la
ejecucion del Proyecto y con la coordinacion de las actividades del mismo. Esta designacion
debera ser informada a la AGC! al momento de la firma de este convenio, a menos que las
Partes hayan acordado acerca de la designacién de éste/a con antelacion.

3. Presentar mensualmente a la AGCI - dentro de los primeros quince (15) dias habiles de cada
mes - ia rendicion de cuenta de los fondos que la AGCI le haya transferido segin lo
estipulado en la Clausula Segunda de este instrumento, dando cumplimiento a lo sefalado
en la Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, y a los
requerimientos de procedimientos que solicite la AGCI, de acuerdo con el Manual sobre
Rendiciones de Cuentas del Fondo Conjunto de Cooperacién Chile-México, aprobado
mediante Resolucion Exenta N°702, de AGCI, del 12 de diciembre de 2014.

La rendicion de cuentas debera estar debidamente firmada por elia funcionario/a de la
Subsecretaria de Salud Pablica del Minsal que se haya designado como “Encargadofa o
Jefe/a del Proyecto’, de conformidad con lo establecido en el numeral 2 anterior, quien
debera acompariar a la rendicién de cuentas la documentacion de respaldo correspondiente
y. ademas, se cerciorard que tales antecedentes cumplan con los siguientes requisitos
copulativos:

a. Ser copias auténticas de los documentos originales, con la identificacion del emisor y

su Rol Unico Tributario.

b. Estar timbrada por el Servicio de Impuestos Internos, cuando corresponda.

c. Estar en buenas condiciones de presentacion sin enmendaduras y con la fecha,
monto y detalle de los servicios prestados o recursos adquiridos, facilmente visible.

d. Estartimbrada en lugar visible con la frase: “Rendida a AGCY.

El Minsal debera mantener los antedichos documentos por un plazo.de cinco (5) afios,
contado desde la fecha de cierre del Proyecto, para su examen por parte de la AGCl o de
auditores externos.

Para que una rendicién de cuentas sea susceptible de ser aprobada por la AGCI, el
Ministerio de Salud/Subsecretaria de Salud Plblica debera sefalar claramente a qué
actividad o item del Cuadro “N° & Presupuesto Detallado” contenido en el Anexo adjunto
“‘Documento de Proyecto”, se imputa el gasto. Los gastos rendidos deberén ser pertinentes,
esto es tener directa refacion con las acciones ejecutadas y contempladas en el Proyecto.

El Minsal podra consultar previamente a la AGCI respecto de la pertinencia de cualquier
gasto. No obstante ello, la AGCI podra rechazar la rendicion de todo aquel gasto que estime
no pertinente de acuerdo a [o definido anteriormente.

4, En el evento que la ejecucion del Proyecto requiera la adquisicion de bienes tales como
equipamiento, magquinarias y activo fjo en general, el Minsal se compromete a
responsabilizarse de la conservacion de tales bienes, debiendo dar a éstos la adecuada
mantencion y usarlos exclusivamente para los fines del Proyecto. La restitucion de los bienes
adquiridos para la ejecucién del Proyecto dependera de la decision que, a dicho respecto,
adopte la Comision de Cooperacion establecida en el Articulo 5.1.b del AAE, la que sera
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comunicada por escrito al Minsal dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la
adopcion de la misma.

5. En el evento que la ejecucion del Proyecto requiera el financiamiento de vidticos a personas
que no sean funcionarios publicos, se aplicara un monto diario de vidtico de US$ 250.-
(doscientos cincuenta dolares de los Estados Unidos de América). En el caso de estadias
mayores a 21 dias, el viatico debera ser calculado desde el inicio de la actividad a US$ 60.-
(sesenta dolares de los Estados Unidos de America) diarios, para participantes que no
tengan la calidad de funcionarios publicos, salvo casos excepcionales previamente
calificados por la Comisidn de Cooperacion del Acuerdo de Asociacion Estratégica.

6. Presentar a la AGCI, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes al término
de! Proyecto, un Informe Técnico Final del Proyecto.

7. Entregar a la AGCI, de manera oportuna y completa, toda la informacidn adicional que
aquella le solicite en refacion con la ejecucion del Proyecto.

8. Entregar a la AGCI copia simple de todos los documentos relacionados con el Proyecto que
ésta le solicite.

9. Facilitar que representantes de la Comision de Cooperacion del AAE puedan conocer y
fiscalizar los temas de gestion de! Proyecto que estimen pertinentes. Para estos efectos, el
Minsal se compromete a permitirles el acceso a fa informacidn correspondiente y a adoptar
todas las medidas que puedan facilitar su frabajo.

10. Restituir a la AGCI, en el plazo que ésta le fije para estos efectos, los recursos que esta
Agencia le haya fransferido y que el Minsal no haya utilizado o no haya rendido
oportunamente, como también aquéllos cuyas rendiciones de cuentas sean rechazadas por
la AGCI o que, habiendo otorgado la Agencia un plazo al Minsal para subsanar las
observaciones efectuadas, aquello no se hubiese verificado.

11. Ejecutar las acciones necesarias, tanto juridicas como administrativas, para recuperar los
recursos gue hayan sido indebidamente utiizados.

12. Dar cumplimiento, en toda contratacion que se efectie en el marco del Proyecto, a las
normas que rigen estos procedimientos en el derecho chileno (Ley N° 19.886 y su
Reglamento).

13. Dar cumplimiento a las normas de visibilidad gue la AGCI imparta y que digan relacion con la
publicidad del Proyecto y sus actividades, en las que debera quedar siempre establecida la
contribucion del “Fondo Conjunte de Cooperacion Chile-México” y participar en las
actividades de visibilidad que la AGCI organice.

Asimismo vy en el evenfo que ef Minsal requiera celebrar convenios con ofras entidades para la
ejecucion del Proyecto, éste se obliga a dar cabal cumplimiento a lo sefialado en la presente
clausula y sera responsable de toda la utilizacion de los recursos que la AGCI, en el marco del
presente convenio, le haya transferido para la ejecucion del Proyecto.



Los actos y/o contratos que el Minsal requiera celebrar con ofras entidades o personas para efectos
de la ejecucion del Proyecto, no generaran vinculo ni obligacion alguna para ta AGC! y no obstara al
cumplimiento de las obligaciones que el Minsal contrae con la Agencia por este instrumento.

QUINTA COMPROMISOS DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD LABORAL.

EI'ISL se compromete a ejecutar el Proyecto en los siguientes términos:

1.

Ejecutar el Proyecto de acuerdo a lo establecido en el “Documento de Proyecto”, que
contiene el Cuadro *N° 5 Presupuesto Detallado” y la “Carta Gantt”, y que se adjunta a este
convenio como Anexo, declarando las Partes conocerlo y aceptarlo para todos los efectos. El
Minsal se responsabilizara por la buena ejecucion del Proyecto, especiaimente en términos
de eficacia, eficiencia, transparencia y buen uso de los recursos.

Se entiende por “ejecucion del Proyecto” la realizacion de todos aquellos actos, materiales y
juridicos, tendientes a materializar los objetivos del Proyecto en cada una de sus etapas y
ambitos de cobertura.

Efectuar y de conformidad con lo establecido en el Anexo adjunto “Documento de Proyecto”,
la colaboracion en éste documento establecida y en su caso, cumplir con los aportes no
valorados, para la completa y ejecucion del Proyecto.

Designar a un/a funcionario/a de la Instituto a cargo del Proyecto y de la interfocucién con la
AGC] respecto de todas las materias relacionadas con la ejecucion del Proyecto y con la
coordinacion de las actividades del mismo. Esta designacion debera ser informada a la AGCI
al momento de la firma de este convenio, a menos que las Partes hayan acordado acerca de
la designacion de éste/a con antelacién.

Presentar a fa AGCI, dentro de los cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes al término
del Proyecto, un Informe Técnico Final del Proyecto, pudiendo coordinarse para estos efectos
con el Ministerio de Salud/Subsecretaria de Salud Plblica, para los efectos de presentar
un solo informe.

Entregar a la AGCI y al Minsal, de manera oportuna y completa, toda la informacion
adicional que estas entidades le solicite en relacion con la ejecucion del Proyecio.

Entregar a la AGCI y al Minsal copia simple de todos los documentos relacionados con el
Proyecto que éstos le soliciten.

Facilitar que representantes de la Comision de Cooperacion del AAE puedan conocer y
fiscalizar los temas de gestion del Proyecto que estimen pertinentes. Para estos efectos, el
Instituto se compromete a permitirles el acceso a la informacion correspondiente y a adoptar
todas las medidas que puedan facilitar su trabajo.

Dar cumplimiento a las normas de visibilidad que la AGCl imparta y que digan relacién con la
publicidad deif Proyecto y sus actividades, en las que debera quedar siempre establecida la
confribucion del “Fondo Conjunto de Cooperacién Chile-México” y participar en las
actividades de visibilidad que la AGCI organice.



Asimismo y en el evento que el Instituto requiera celebrar convenios con otras entidades para la
ejecucion del Proyecto, éste se obliga a dar cabal cumplimiento a lo sefialado en la presente
clausula, como asimismo, los eventuales yfo contratos que el Instituto requiera celebrar con otras
entidades o personas para efectos de la ejecucion del Proyecto, no generaran vinculo ni obligacion
alguna para la AGCI ni para el Minsal y no obstard al cumplimiento de las obligaciones que el
Instituto contrae por este instrumento.

SEXTA: SUPERVISION, MONITOREO Y AUDITORIAS.

La AGCI estara facultada para realizar las actividades de supervision y monitoreo del Proyecio del
modo que estime pertinente. Para estos efectos, la AGCI podré realizar las evaluaciones que estime
convenientes y cualquier ofra accién tendiente a comprobar el respeto, en la ejecucion del Proyecto,
de o establecido en el presente convenic y en su Anexo adjunto “Documento de Proyecto”.

Por su parte, el Minsal y el 1SL se comprometen a disponer de todas las medidas que faciliten las
actividades que la AGCI realice en virtud de lo acordado en el parrafo anterior.

Sin perjuicio de las atribuciones de fa Confraloria General de la Replblica, las Partes se
comprometen a prestar toda la colaboracién necesaria para la realizacion de las auditorias que se
practiquen respecto del Proyecto y de los recursos destinados a su financiamiento.

SEPTIMA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES.

Todas las comunicaciones entre la AGCI, el Minsal y el ISL relativas a la ejecucion del Proyecto o al
nresente convenio y/o a su Anexo adjunto, ya individualizado, deberan realizarse por escrito y
dirigirse al Director Ejecutivo de la Agencia, al Subsecretario de Salud Pdblica y al Director
Nacional del Instituto de Seguridad Laboral, © a quienes los subroguen o remplacen en sus
cargos, segln el caso, con copia a los/as Encargadosf/as del Proyecto en estas dos dltimas
enfidades.

Para todas las gestiones relacionadas con la ejecucion del Proyecto en Chile, solo la AGCI sera la
interlocutora de la Comision de Cooperacidn del AAE.

OCTAVA: MODIFICACIONES.

En el caso que se requiera modificar de cualquier forma el presente convenio, los términos
establecidos en su Anexo adjunto “Documento de Proyecto” y/o la extension del plazo de ejecucion
del Proyecto, el Minsal y/o el ISL deberan presentar, conjunta ¢ separadamente, por escrito a la
AGCI una propuesta en tal sentido, la que, en todo caso, debera ser remitida con no menos de
sesenta {60} dias habiles de anticipacion a la fecha de término del Proyecto, o dentro de los diez
{10) dias hébiles siguientes a aquél en el cual se origine ef evento fortuito o imprevisto que motive
fundadamente la solicitud de una modificacién al tenor o contenido de los documentos ya sefialados.
Respecto de lo anterior, el Minsal y el ISL podran solicitar hasta por un méximo de dos (2) veces a
la AGCl la modificacion del convenio conforme a lo sefialado precedentemente,
responsabilizandose, en lo que corresponda, de cualesquiera perjuicios o gastos que se generen por
el retraso en el cumplimiento oportuno de las actividades del Proyecto.



En este caso, la AGCI tendra que comunicar al Minsal y/o al ISL su decision respecto a su solicitud
de modificacion, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a aquél en que dicha decision haya
sido adoptada formalmente por el Jefe Superior del Servicio, la cual sera definitiva y no estara sujeta
a ulterior reconsideracion. En el caso que se requiera un pronunciamiento de la Comision de
Cooperacion del AAE respecto de la solicitud de modificacion presentada por el Minsal y/o el ISL,
dicho plazo se contara a partir del dia habil siguiente a aquél en que la Direccion Ejecutiva de la
AGCI reciba ia correspondiente comunicacion escrita de la Agencia Mexicana de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AMEXCID).

No obstante ello, el Minsal y/o el ISL estaran impedidos de requerir a la AGCI alguna modificacion
en los términos anteriormente sefialados, cuando ésta altere el objetivo del Proyecto materia del
presente convenio o implique un aumento del Presupuesto total asignado al mismo.

Sin perjuicio de lo anterior, slo en casos excepcionales y previa aceptacion expresa de la AGCI
oforgada por escrito, ante una peticion fundada del Minsal y/o del Instituto que detalle las razones
del cambio, se permitiran fluctuaciones o acomodos menores entre los items y montos del
Presupuesto del Proyecto, siempre y cuando permanezca inalterable el monto total asignado al
mismo.

Por otro fado y no obstante lo sefialado en el primer parrafo de la presente clausula, el Minsal ylo el
Instituto no podréan efectuar una propuesta de modificacion en cuanto a la duracion del Proyecto,
salvo que dicha solicitud sea fundada en caso fortuito o fuerza mayor, lo cual sera calificado por la
AGCl y no obstard al pronunciamiento que, a dicho respecto, pueda efectuar la Comision de
Cooperacion del AAE.

No sera considerado para los efectos de los parafos precedentes, como causal para solicitar Ia
modificacion del convenio o de su Anexo adjunto, el retraso en el cumplimiento de las actividades del
Proyecto por la demora que pudiese suscitarse en |a realizacion de tramites administrativos.

NOVENA: TERMINO ANTICIPADO Y CLAUSULA ANTICORRUPCION.

En el caso que el Minsal y/o el ISL no ejecuten adecuada y oportunamente las actividades del
Proyecto o respecto del primero de los mencionados, Ios recursos transferidos por la AGCI para su
realizacion y no mediando previamente una aceptacién a la propuesta efectuada en el marco de lo
estipulado en la clausula anterior, la AGCI podra poner término anticipado al presente convenio, lo
cual sera notificado al Minsal y al ISL mediante el envio de una carta certificada de conformidad a
las reglas generales. Ocurrido tal evento, el Minsal y el ISL no podran programar nuevas actividades
de ejecucion del Proyecto que impliquen la utilizacion de los recursos del Fondo v, si lo hicieren, la
AGCI quedara impedida de pagarlas.

La decisién de poner término anticipado al presente convenio o de rechazar la solicitud de
modificacidn, no estaran sujetas a ulterior reconsideracion.

Sin perjuicio de las normas contenidas en anexos y otros documentos que formen parte del presente
instrumento, las Partes declaran que cualquier acto calificable de cohecho o constitutivo de
corrupcion activa o pasiva, sea interna o llevada a cabo fuera del pais, cometida por cualquiera de
los funcionarios o empleados encargados © que infervengan en la ejecucién o materializacion del
presente convenio, ejecutada respecto de funcionarios plblicos extranjeros o nacionales, pondra
término al mismo, sin derecho a indemnizacién de ningun tipo e impedira la celebracion de nuevos
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convenios o contratos que representen o materialicen cooperacion en el futuro con los involucrados;
ello sin perjuicio de las normas estatutarias que en el orden interno sean aplicables a los
funcionarios piblicos chilenos. Seran aplicables a este respecto las "Propuestas Anticorrupcién para
la Obtencién de la Ayuda Bilateral’ {Anticorruption Proposals for Bilateral Aid Procurement)
adoptadas por el Comité de Asistencia al Desarrollo de la OCDE, en sesiones de 6 y 7 de mayo de
1996 contenidas en la direccion electronica http:/fwww.oecd .org/dataoecd/56/29/28321276.pdf".

DECIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS,

En caso de surgir alguna controversia, ya sea respecto del contenido, interpretacion o cualesquiera
ofras materias que guarden relacion con este instrumento o se deriven de su aplicacién o
cumplimiento, las Partes, para todos los efectos legales, acuerdan resolverla amigablemente y de
comin acuerdo. De lo contrario, acuerdan someter la resolucién de los conflictos que pudieran
suscitarse a la competencia de los tribunales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

En caso de conflicto entre las disposiciones del presente convenio y las de su Anexo adjunto,
prevaleceran las primeras.

UNDECIMA: PRINCIPIOS DE IGUALDAD DE GENERO.

En el disefio, planificacion, ejecucién y monitoreo de las actividades ylo acciones de cooperacion
que se adopten para la implementacion del presente convenio, fas Partes se comprometen a:

- Respetar el principio de igualdad y no discriminacion de sexo.

- Procurar contribuir a la eliminacién de Ia discriminacién hacia la mujer y a la ampliacién de la
participacion equitativa de hombres y mujeres en todos los sectores y ambitos relacionados
con el cumplimiento del convenio.

- Considerar las implicancias para hombres y mujeres que importen el desamollo de las
acciones y/o actividades derivadas de su cumplimiento.

- En general, adoptar todas las medidas que se estimen pertinentes destinadas a promover Ia
equidad de género.

DUODECIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente convenio entrara en vigencia en la fecha en que quede totalmente tramitado el acto
administrativo de la AGCI que lo apruebe y regira hasta el (ltimo dia habil del mes siguiente a aquél
en que la AGCI haya aprobado el Informe Técnico Final a que se alude en el numeral 6 de la
Clausula Cuarta precedente. Lo anterior, es sin perjuicio de lo sefialado en el primer parrafo de la
Clausula Novena de este instrumento.

De la resolucion que apruebe el presente instrumento, la AGC!, una vez cumplido el tramite de toma
de razon si correspondiere, remitira una copia al Minsal y al ISL para su conocimiento.

No obstante lo anterior y sin perjuicio del término anticipado establecido en la Clausula Novena, el
presente convenio mantendrd su vigencia en tanto subsistan obligaciones pendientes de
cumplimiento entre las Partes.
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DECIMO PRIMERA: PERSONERIAS.

La personeria de don Enrique O'Farrill-Julien para comparecer en representacion de la Agencia de
Cooperacion Internacional de Chile, consta en el Decreto Exento N° 928, de fecha 13 de mayo de
2015, del Ministerio de Relaciones Exteriores, publicado en el Diario Oficial el 17 de julio de
presente afio; ello en relacion a lo establecido en el articulo 22, Titulo 1Y, de la Ley N° 19.989,
Orgénica de la AGCI, modificado por el articulo 3° de fa Ley N® 13.999.

La personeria de don Jaime Burrows Oyarzin, para actuar en representacion del Ministerio de
Salud/Subsecretaria de Salud Pablica, consta en el Decreto Supremo N° 47, de 17 de marzo de
2014, del Ministerio de Salud, publicado en el Diario Oficial de fecha 10 de mayo de 2014, que lo
designa como Subsecretario de Salud Publica; ello en relacion con lo establecido en el Decreto con
Fuerza de Ley N° 1, de 23 de septiembre de 2005, del Ministerio de Salud, que Fija el texio
refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N® 2.763/79 y de las Leyes Nros. 18.933 y
18.469.

La personeria de don Jaccob Sandoval Hauyon para comparecer en representacion del Instituto de
Seguridad Laboral, consta en el Decreto Supremo N° 5, del 9 de febrero de 2015, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social, publicado en el Diario Oficial de fecha 17 de junio del presente afio, que
lo designé como Director Nacional del Instituto; ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6°
letra a) y articulos 63 y siguientes, todos del Decrefo Ley N° 3.502, de 1980, que cre el Instituto de
Normalizacién Previsional, modificado por la Ley N° 20.255, de 2008, del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social.

El presente convenio se firma en seis (6) ejemplares con sus respectivos Anexos adjuntos,
quedando dos en poder de la AGCI; dos en poder del Minsal y dos en poder del Instituto.

Hay Firmas;
ENRIQUE O'FARRILL-JULIEN JAIME BURROWS OYARZUN
Director Ejecutivo (S) Subsecretario de Salud Pablica
Agencia Cooperacion Internacional de Ministerio de Salud
Chile
JACCOB SANDOVAL HAUYON

Director Nacional
Instituto de Seguridad Laboral

2° TRANSFIERASE al MINISTERIO DE SALUD, la suma de US$ 45.300.- (cuarenta y cinco mil
trescientos doélares de los Estados Unidos de América), para la ejecucion del Proyecto
“Programa de Intercambio de Experiencia y Mejores Practicas para el Fortalecimiento
Institucional en materia de Salud Publica y Seguridad Social entre el Instituto Mexicano del
Seguro Social, el Ministerio de Salud y el Instituto de Seguridad Laboral de Chile”, de
conformidad con o establecido en el Numeral 2, literales a) y b) de la Clausula Segunda del
Convenio de Colaboracion y Transferencia transcrito en el N° 1 resolutivo de la presente
resolucion exenta, en la oportunidad, con los requisitos y en la forma alli sefialadas.
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3° IMPUTESE el gasto que demande el cumplimiento del Resuelvo N° 2 anterior, a la Cuenta
Contable Aplicacion de Fondos en Administracidn N° 1140520, correspondiente al “Fondo
Conjunto de Cooperacién Chile-México”.

4° ENVIESE copia de [a presente resolucién exenta, una vez completada su tramitacion, al
Departamento de Cooperacidn Horizontal y a la Fiscalia de la AGCI.

5° ENVIESE copia de la presente resolucion exenta, una vez completada su tramitacion al Ministerio
de Salud y al Instituto de Seguridad Laboral, para su conocimiento.

6° ARCHIVESE un original del Convenio de Transferencia que por la presente resolucion exenta se
aprueba y de su Anexo, en el Centro de Documentacion de la Agencia.

7° ARCHIVESE el original de la presente resolucién exenta, conjuntamente con sus antecedentes, en
forma separada de los que estan sujetos al tramite de toma de razon, quedando a disposicién de la
Contraloria General de fa Replblica para su ulterior examen.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

e

ENRIQUE O'FARRILL-JULIEN
DIRECTOR EJECUTIVO (8)
AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DE CHILE

VB
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Y FINANZAS ;

UNIDAD DE
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PRESUPUESTC
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