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FORMULACION DEL CONVENIO DE DESEMPENO INDIVIDUAL (CDI ADP) NIVEL | (JEFE SERVICIO AGCI) - PERIODO 2017 - 2020
Ley N2 19.882, de 2003 del Ministerio de Hacienda
Resolucién Exenta N2 3495 de 2017 del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile
10 de octubrede 2017
25 de octubre de 2017

Afio 1

Afio 2

Afo 3

Objetivo de gestion

Fortalecer el Programa de Cooperacion
Sur-Sur con paises de la region de
América Latina y el Caribe, en materia de

asistencia técnica.

Nombre Indicador

Unidad d Met Numerador y Met
nidad de eta eta
Férmula de célculo Nota técnica ) denominador de| Ponderador

medida 2017 2018
la meta 2017

Numerador y
denominador de la
meta 2018

Ponderador

Meta
2019

Numerador y
denominador
de la meta 2019

Ponderador

Porcentaje de nuevas iniciativas de
cooperacion(1) descentralizada (2) en
ejecucion en el afio de gestion,
respecto de lo programado.

Porcentaje de nuevas iniciativas de
cooperacion (4) con paises de
Centroamérica y el Caribe (5) en
ejecucion en el afio de gestion,
respecto de lo programado.

(Numero de nuevas iniciativas de cooperacién (1) Iniciativas de cooperacion se refiere a todos los proyectos y/o acciones directas, ya sean éstos | porcentaje > 80% s * 10% > 80%

descentralizada en ejecucién en el afio de de cardcter bilateral o triangular ejecutadas en el marco del Programa de Cooperacion Técnica

gestion / Nimero total de nuevas iniciativas de | entre Paises en Desarrollo (CTPD). Por su parte, las acciones directas representan una expresion

cooperacion descentralizada programadas para | concreta y acotada de la cooperacién internacional, que se ejecuta puntualmente, por una sola

el afio de gestion)* 100. vez, a través de diversos instrumentos como asistencias técnicas, pasantias, seminarios, cursos
internacionales u otros.
Se entendera como nuevas iniciativas, todas aquellas que inician su ejecucién en el afio t.
Asimismo, se consideraran como en ejecucion, todas aquellas iniciativas que registren algtn grado
de ejecucion durante el afio, ya sea técnica o financiera. 2) Cooperacion Descentralizada es
aquella que canalizan las administraciones regionales y locales publicas (gobiernos locales,
diputaciones, comunidades auténomas, provincias, departamentos, dreas metropolitanas,
municipios etc.) a través de una relacién directa con actores locales, publicos o privados de los
paises receptores, sin intermediacion de los estados centrales o de organismos multilaterales. 3)
Para la medicion de este indicador se definirdn programaciones anuales, las que estaran
disponibles dentro del primer trimestre de cada afio y de haber convocatorias para presentar
proyectos a esta linea de trabajo, al mes siguiente de resueltas las mismas. La primera evaluacién
contemplara el periodo entre el 4 de julio de 2017 al 3 de julio de 2018, para lo cual se considerara
la programacion del 2017, mas la de los primeros seis meses del 2018. La segunda evaluacién
contemplara el periodo entre el 4 de julio de 2018 al 3 de julio de 2019, para lo cual se considerara
la programacion del segundo semestre de 2018, mas la de los primeros seis meses del 2019. La
tercera evaluacion contemplara el periodo entre el 4 de julio de 2019 al 3 de julio de 2020, para lo
cual se considerara la programacion del segundo semestre de 2019, mas la de los primeros seis
meses del 2020. El 80% de cumplimiento del primer afio de gestion se calculard sobre el total de lo
programado para el 2017 mas lo programado para el primer semestre del 2018 (base de calculo).
Para el segundo afio de gestion, el 80% de cumplimiento se calculara sobre el total de lo
programado para el segundo semestre del 2018 mas lo programado para el primer semestre de
2019. Para el tercer afio de gestidn, el 80% de cumplimiento se calculara sobre el total de lo
programado para el segundo semestre de 2019 mas lo programado para el primer semestre de
2020.

(Ndmero de nuevas iniciativas de cooperacién | (4) El Caribe en su conjunto comprende el CARICOM (Paises miembros del CARICOM: Antigua y porcentaje > 80% s * 10% > 80%
con paises de Centroamérica y el Caribe, en Barbuda, Bahamas, Barbados, Belice, Dominica, Granada, Guyana, Haiti, Jamaica, San Cristébal y

ejecucion en el afio de gestion/ Numero total de | Nieves, Santa Lucia, San Vicente y las Granadinas, Surinam, Montserrat y Trinidad y Tobago) y el

nuevas iniciativas de cooperacion con paises de | Caribe Hispano (Cuba y Republica Dominicana. 5) Para la medicion de este indicador se definiran

Centroamérica y el Caribe programadas para el | programaciones anuales, las que estaran disponibles dentro del primer trimestre de cada afio.

afo de gestion)* 100.

si.*

si.*

20%

10%

> 80%

2 80%

si.*

..

20%

10%




Ao 1 Afio 2 Afio 3
UHEEeR Ve Numerador y . Numerador y . Numerador y
Objetivo de gestion Nombre Indicador Férmula de célculo Nota técnica medida 2017 denominador de| Ponderador 2018 denominador de laj Ponderador 2019 denominador | Ponderador
la meta 2017 meta 2018 de la meta 2019
Porcentaje de actividades para la (Numero de actividades para la implementacién |(6) Para la medicion de este indicador se definird una programacién trianual, que estara porcentaje 36% s * 20% 79% s.i. * 20% 100% s.i. * 20%
implementacion y seguimiento de una |y seguimiento de una Red de ex becarios de los ' disponible, a mas tardar, dentro del mes siguiente al nombramiento del Director Ejecutivo de
Red de ex becarios/as de los programas de magister que administra AGCI, AGCI. La medicién serd acumulativa, alcanzando el 100% al término del tercer afio del periodo de
programas de magister que administra | ejecutadas en el afio de gestion/ Nimero total | gestion.
AGClI, ejecutadas en el afio de gestidn. | de actividades para la implementacion y
seguimiento de una Red de ex becarios de los
Fortalecer el programa de cooperacién programas de magister que administra AGCI,
Sur-Sur con paises de la region de programadas para el trienio)* 100.
América Latina y el Caribe y con paises de
Africa, en materia de formacién de
recursos humanos.
Porcentaje de becas de magister Numero de becas de magister otorgadas en el (7) Para el calculo del indicador se consideraran las becas nuevas de magister otorgadas en el
otorgadas en el afio t, en las dreas afio, en las 4reas tematicas de la asistencia marco de los programas Republica de Chile, Reciprocidad Chile — México y Nelson Mandela, José
teméticas. Prioritarias parala técnica/ Ndmero total de becas de magister Martiy Kl|ZUNA- » o ) ) ) porcentaje 06% Si* 10% 96% i * 10% 96% i * 10%
cooperacion otorgadas en el afio de gestion)*100. (8) Las dreas temdticas prioritarias estan consignadas en el documento de “Estrategia de la
Cooperacion Internacional Chilena para el Desarrollo 2015 - 2018”.
Porcentaje de cumplimiento del (NUmero de actividades del programa de trabajo (9) Para la medicién de este indicador se definird un programa de trabajo elaborado por el
programa de trabajo para la definicion | para la definicién de una nueva estrategia de Departamento de Cooperacién Bimultilateral, que estard disponible, a mas tardar, dentro del mes
de una nueva estrategia de cooperacion post graduacion OCDE, con la siguiente al nombramiento del Director Ejecutivo de AGCI.
cooperacion post graduacion OCDE, Agencia de Cooperacion Internacional de Japén
con la Agencia de Cooperacion en Chile (JICA), ejecutadas en el afio de gestion/
Internacional de Japén en Chile (JICA  Ndmero de actividades del programa de trabajo porcentaje 100% si.* 10% n.c* - n.c* - n.c* -
definidas para el afio de gestion)* 100.
Mantener las oportunidades de
cooperacion en deas estratégicas para el
desarrollo del pais.
Porcentaje de cumplimiento del Numero de actividades del programa de trabajo ' (10) Para la medicion de este indicador se definird una programacion trianual, que estard
programa de trabajo para la para la acreditacion de la AGCI como Agencia disponible, a mas tardar, dentro del mes siguiente al nombramiento del Director Ejecutivo de
acreditacion de la AGCI como Agencia | Nacional Implementadora ante el Fondo Verde | AGCI. La medicién serd acumulativa, alcanzando el 100% al término del tercer afio del periodo de
Nacional Implementadora ante el para el Clima, ejecutadas en el afio de gestion/ | gestion. porcentaje 45% s * 10% 60% s * 10% 100% s * 20%
Fondo Verde para el Clima. Ndmero de actividades del programa de trabajo
definidas para el afio de gestion)* 100.
Porcentaje de perfiles de cargode la | Perfiles de cargo de AGCI, actualizados (11) La medicidn de esta meta serd acumulativa.
AGCl actualizados
porcentaje 35% s * 20% 100% s.i.* 20% si.* n.c* 15%
Porcentaje de cumplimiento de las (12) Las etapas para el trienio son 8, a saber: a) Elaboracién del diagndstico; b) Presentacion de
Apoyar la gestion de AGCI etapas definidas para el disefio e (Ntmero de etapas realizadas en el afio de propuesta de procedimiento para discusién del Comité Directivo; c) Incorporacion de ajustes y
implementacién de un procedimiento | gestion para el disefio e implementacién de un | elaboracién de propuesta final; d) Aprobacién de la propuesta por parte del Director Ejecutivo; e)
de recopilacion y sistematizacion de procedimiento de recopilacion y sistematizacion |Preparacién de la herramienta informética a utilizar; f) implementacién del procedimiento; g) porcentaje 37% si* 10% 5% i 10% 100% it 20%

informacion estadistica de la
cooperacion que Chile recibe y otorga,
gestionada por la AGCI.

de informacion estadistica de la cooperacion que| Evaluacién de la implementacion y h) Incorporacién de los ajustes necesarios derivados de la
Chile recibe y otorga / Nimero de etapas evaluacién. La medicion de este indicador serd acumulativa.

programadas para el trienio)* 100

*S.1. sin informacién se refiere a que durante la formulacién no se determiné los operandos. Estos seran trabajados en el periodo de gestion del

directivo.

* N.c. No corresponde se refiere a que no se formulé meta para ese afio.




