COMITE DE PERTINENCIA
AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DE CHILE

ACTA SESION ORDINARIA N° 4

SANTIAGO, Jueves 02 de marzo de 2017.

ASISTENCIA:

1. Juan Pablo Lira Bianchi, Embajador, Director Ejecutivo (TyP).
Eugenio Pérez Monje, Jefe Depto. Coordinacion (S).
Pablo Garcia Aguirre, Jefe Depto. de Formacion y Becas.
Eric Aravena, Jefe Depto. Administracion y Finanzas (S).
Enrique O'Farrill Julien, Jefe Depto. Bimultilateral.
Ana Maria Portales, Jefa Depto. de Politica y Planificacion.
Lorena Neilson Candia, Jefa Depto. Cooperacion Horizontal (S).
Pablo Cea, Depto. Cooperacion Horizontal
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Secretaria Técnica Comité: Patricia Soto Carmona.

TABLA:

I. Informacion General y Acuerdo del Comité de Pertinencia.

II. Presentacién, Andlisis y Acuerdos de Nuevas Iniciativas de Cooperacion
Propuestos.

DESARROLLO:

I.  Informacién General del Comité de Pertinencia.

Se presentan aspectos generales al Comité, tales como:

- Establecer un procedimiento que regule la presentacion de Proyectos al Comité.

- Con respecto a Proyectos de Guatemala aprobados en Comixta y enviados a Comité
para conocimiento, se solicita presentacion de estado de avance de éstos para proxima
Sesion.

- Las Nuevas Iniciativas presentadas por Paraguay serdan modificados de acuerdo a lo
requerido y se realizard Sesion Extraordinaria del Comité para su revision.



II. Presentacion, Anailisis y Acuerdos de Nuevas Iniciativas de Cooperacion
Propuestos.

Se realiza una presentacion resumida, en Power Point, de las 13 nuevas iniciativas de
cooperacion, a considerar en los paises de Cuba, Paraguay, Pert y Otros. Se acuerda
recomendar al Director Ejecutivo la aprobacion de iniciativas para los paises involucrados,
realizando los ajustes pertinentes para su implementacion, segun sea el caso:

> Iniciativa de Cooperacion N° 1: “Constitucion Red Latinoamericana de
Programas Prevencion de Riesgos Psicosociales en el Trabajo™.

Iniciativa presentada por la Superintendencia de Seguridad Social (SUSESO) y
Ministerios del Trabajo y Prevision Social de Chile y sus beneficiarios directos seran las
Agencias publicas involucradas en el diagnostico, disefio, aplicacion y seguimiento de
politicas publicas orientadas a la prevencion de los riesgos psicosociales en el trabajo.

Duracion | 1 afio

Monto $25.025.000.- (US$ 38.500)

Objetivo | Constituir y formar la primera RED LATINOAMERICANA DE
PROGRAMAS PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES EN EL
TRABAJO para mejorar las capacidades de las agencias publicas involucradas
en el diagnostico, disefio, aplicacion y seguimiento de politicas publicas
orientadas a la prevencion de los riesgos psicosociales en el trabajo.

Acuerdo Comité: En espera de nuevos antecedentes: sec debe solicitar costos
compartidos, mejorar los resultados, visibilidad de AGCI en proyecto, para ser presentado
nuevamente a Comité.

> Iniciativa_de Cooperacion N° 2: “Intercambio de conocimientos y buenas

practicas para la gestion de sitios de patrimonio mundial entre la Oficina del
Historiador de la Ciudad (OHC) de La Habana, Cuba y el Sitio de Patrimonio
Mundial de Valparaiso, Chile.”

Iniciativa presentada por Oficina del Historiador de la Ciudad (OHC) de La Habana,
Cuba y Direccién de Bibliotecas, Archivos y Museos de Chile (DIBAM), y sus
beneficiarios directos seran la poblacién que visite o resida en las ciudades de Valparaiso y
La Habana y que se beneficie de la gestion del patrimonio de ambas ciudades, surgida de la
colaboracion e intercambio entre la OHC y la DIBAM.



Duracion | 3 meses

Monto $4.000.000.- (US$ 6.154)

Objetivo | Desarrollar una visita de dos especialistas de la OHC a la ciudad de Valparaiso
por una semana para desarrollar un trabajo diagnostico que permita realizar un
primer encuadre de propuestas de acciones a implementar para fortalecer y
perfeccionar los sistemas de gestion patrimonial de la DIBAM y la OHC en lo
que respecta a las ciudades de Valparaiso y la Habana.

Acuerdo Comité: Recomendado sin observaciones

» Iniciativa de Cooperacién N° 3: “Fortalecimiento de las competencias técnicas
del equipo ejecutivo del programa de voluntariado y Servicio Civico Arovia y
disefio acompafiamiento en ejecucion y evaluacion de politicas sociales.”

Iniciativa presentada por Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Econémico
- Social y Fundacion para la Superacion de la Pobreza.

Duracion | 21 meses

Monto $19.500.000.- (US$ 30.000)

Objetivo | Disefiar un sistema de evaluacion del programa Arovia mediante el
levantamiento de aprendizajes que permita la construccion de politicas sociales
en tematicas de pobreza.

Acuerdo Comité: En espera de nuevos antecedentes: se solicita mejorar el detalle de las
actividades, mayor claridad en los beneficiarios, para ser presentado nuevamente a Comité
en Sesion Extraordinaria. Se solicitard un desglose presupuestario de la aportacion
solicitada, para comprender cuales son los gastos en los que incurrira la fundacion.

> Iniciativa de Cooperacién N° 4: “Familia por familia - Autoconsumo.”

Iniciativa presentada por Secretaria Técnica de Planificacién del Desarrollo Economico
— Social, Paraguay, y FOSIS

Duracion | 24 meses

Monto $30.000.000.- (US$ 46.153)

Objetivo | Fortalecer el modelo de generacion y conservacion de alimentos con familias
en situacion de pobreza extrema mediante la utilizacion de tecnologias
adecuadas para el autoconsumo.
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Acuerdo Comité: En espera de nuevos antecedentes: se solicita especificar montos de
aportes de AGCI, otras fuentes, clarificar las actividades, cuales corresponden a AGCI,
para ser presentado nuevamente a Comité en Sesion Extraordinaria. Se esperard la entrega
del Plan de Trabajo detallado por parte de Fosis y STP

» Iniciativa de Cooperacién N° 5: “Cooperacion para la formalizacion del

trabajo penitenciario y réplica de la experiencia de la Carcel Colina I”.

Iniciativa presentada por Ministerio de Justicia de Paraguay y Ministerio de Justicia de
Chile, sus beneficiarios directos seran la Poblacion penitenciaria de Paraguay.

Duracion | 8 meses

Monto $5.760.000.- (US$ 8.862)

Objetivo | Contar con un marco normativo que reglamente el trabajo penitenciario

Acuerdo Comité: Recomendado sin observaciones

» Iniciativa de Cooperacion N° 6: “Mejores servicios para las familias
participantes de la Secretaria de Accion Social SAS.”

Iniciativa presentada por Secretaria de Accion Social de la Presidencia de la Republica,
Paraguay y Ministerio de Desarrollo Social, sus beneficiarios directos son las Familias
usuarias de los servicios de asistencia de la SAS.

Duracion | 18 meses

Monto $13.000.000.- (US$ 20.000)

Objetivo | Fortalecer a la SAS para mejorar la planificacion, el Monitoreo y Evaluacion,
la investigacion y el desarrollo de capacidades institucionales.

Acuerdo Comité: En espera de nuevos antecedentes: si finalmente Paraguay persiste en
triangular con Alemania, se dejard para noviembre, se declarard la intencién que se
trabajara con fuente para ser un Proyecto Triangular, dejandolo establecido en Acta de
Comixta.




» Iniciativa de Cooperacion N° 7: “Fortalecimiento del Ordenamiento Territorial
de Chile y Peru.”

Iniciativa presentada por Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo
(SUBDERE), Ministerio del Medio Ambiente de Peru, sus beneficiarios directos de la
presente intervencion son, por parte de Chile, la Subsecretaria de Desarrollo Regional
(SUBDERE) del Ministerio del Interior, dependencia del gobierno encargada de impulsar y
conducir las reformas institucionales en materia de descentralizacion, que contribuyan a
una efectiva transferencia de poder politico, econdmico y administrativo a los gobiernos
regionales y a los municipios; por parte de Pert, el Ministerio del Ambiente, ente nacional
encargado de promover la sostenibilidad ambiental del pais conservando, protegiendo,
recuperando y asegurando las condiciones ambientales, los ecosistemas y los recursos
naturales.

Duracién | 8 meses

Monto | Aporte AGCI $2.028.000 = US$ 3.120
Aporte APCI $ 1.820.000 = US§ 2.800
Aporte MINAM  $2.028.000 =  US$3.120

Objetivo | Fortalecer las capacidades técnicas en gestién territorial de las instituciones
rectoras de ambos paises en materia de ordenamiento territorial, en el marco
del desarrollo sostenible de los territorios, de los recursos naturales y el medio
ambiente, a través de la generacion de una plataforma de difusién e
intercambio de acciones en esta tematica por parte de las instituciones
involucradas de ambos paises

Acuerdo Comité: Recomendado con Observaciones: se deberan realizar las consultas
pertinentes a DIFROL y falta el Ok de la SUBDERE.
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» Iniciativa de Cooperacion N° 8: “Intercambio de experiencias en metodologias
para la identificacion y técnicas de remediacion y recuperacion de sitios
contaminados entre Pera y Chile.”

Iniciativa presentada por Ministerio del Medio Ambiente-Perd, Fundacién Chile, sus
beneficiarios directos Funcionarios del gobierno central y especialistas de los gobiernos
locales responsables de la gestion y fiscalizacion de los sitios contaminados.



FICHA_A4_PERU_proyecto_Intercambio_experiencias_en_metodologias.pdf
FICHA_A4_PERU_proyecto_Fortalecimiento_Ordenamiento_Territorial_Chile_Peru.pdf

Duracion | 12 meses

Monto Aporte AGCI $2.340.000 US$ 3.600
Aporte APCI $2.080.000 = US$ 3.200

Objetivo | Contar con criterios, metodologias e instrumentos retroalimentados por las
experiencias exitosas de ambos paises, para la identificacion, caracterizacion,
elaboracion, ejecucion y monitoreo de planes de descontaminacion de suelos.

Acuerdo Comité: Recomendado con Observaciones: se debera consultar a la Fundacion,
la relacion con servicio ptblico, y a Ministerio Medio Ambiente.

> Iniciativa de Cooperaciéon N° 9: “Metodologia para la identificacion de
problemas ambientales, criterios de priorizacién de zonas criticas, planificacion
de soluciones, implementacion y seguimiento.”

Iniciativa presentada por Ministerio de Medio Ambiente de Chile y Ministerio del
Medio Ambiente de Peru, sus beneficiarios directos Segin el INEI 2015, la poblacion
fronteriza es de 341,838 habitantes de los cuales 170,577 habitantes son hombres y 171,261
habitantes son mujeres; el desarrollo del proyecto contribuird a mejorar la calidad de vida
de la poblacion.

Duracion | 12 meses

Monto Aporte AGCI $5.876.000=  US$ 9.040

Objetivo | Definir una metodologia para la identificacion de los problemas ambientales
en la region de la frontera, estableciendo criterios de priorizacion de zonas con
problemas ambientales identificados.

Desarrollar propuestas de accion tendientes a prevenir y reducir los niveles de
contaminacion y afectacion de la calidad ambiental en la zona fronteriza.

Acuerdo Comité: Recomendado con Observaciones: se deberan realizar las consultas
pertinentes a DIFROL y modificacion de Proyecto para garantizar el enfoque fronterizo.

b


FICHA_A4_PERU_proyecto_Metodologia_identificacion_problemas_ambientales.pdf
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Iniciativa de Cooperacion N° 10: “Instrumentos técnicos Silviculturales y de

Tecnologia de la Madera para Plantaciones Forestales con fines comerciales en
el Pert.”

Iniciativa presentada por Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre — SERFOR, ¢
Instituto Forestal (INFOR).

Duracidn | 24 meses
Monto | Aporte AGCI $ 4.290.000 = US$  6.600
Aporte APCI $ 4.810.000 = US$  7.400
Objetivo | Contar con informacion y conocimiento sobre especies claves, sus

caracteristica silviculturales y tecnoldgicas aplicables al establecimiento de
plantaciones forestales con fines comerciales e industriales.

Acuerdo Comité: Recomendado sin Observaciones

> Iniciativa de Cooperaciéon N° 11: “Desarrollo de competencias para la Gestién

de proyectos de plantaciones forestales con fines comerciales y de proteccion.”

Iniciativa presentada por Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre — SERFOR, e
Instituto Forestal (INFOR).

Duracion | 24 meses
Monto Aporte AGCI $4.290.000 = US$  6.600
Aporte APCI $4.810.000 = USS$  7.400
Objetivo | Fortalecer las competencias de los operadores y funcionarios del sector

forestal, a fin asegurar un marco institucional que garantice la 6ptima gestion
de proyectos en plantaciones forestales con fines comerciales y de proteccion.

Acuerdo Comité: Recomendado con Observaciones, se deberan realizar las consultas
pertinentes a DIFROL



FICHA_A4_PERU_proyecto_Desarrollo_competencias_gestion_proyectos_plantaciones_forestales.pdf
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Iniciativa de Cooperacién N° 12: “Capacitacion en Epidemiologia de campo a

profesionales de Salud y Equipos de respuesta rapida de las regionales de Tacna
y Arica - Parinacota.”

Iniciativa presentada por Seremis de Salud.

Duracion | 4 meses

Monto Aporte AGCI $1.300.000 = US$ 2.000
Contraparte Chilena Region $1.950.000 = US$ 3.000
Contraparte Peruana Regién $1.300.000 = US§$ 2.000

Objetivo | Desarrollar ~ practicas de trabajo de campo con fundamentos para la

investigacion en estudio enfermedades por vectores artropodos a equipos de
salud de las regiones de Tacnay de Arica y Parinacota.

Acuerdo Comité: Recomendado con Observaciones, se debera eliminar tercer resultado
de Elaboracion Informes de proyecto.

>

Iniciativa de Cooperacion N° 13: “Fomento de la Promocion de la Salud en
Zonas Fronterizas CHILE (ARICA) Y PERU (TACNA).”

Iniciativa presentada por Direccion regional de Salud, Tacna, Perti y Seremi de Salud

Arica y Parinacota.

Duracién | 12 meses
Monto Aporte AGCI $5.850.000 = US$ 9.000
Contraparte Chilena Region $ 780.000 = US$ 1.200

Objetivo

Capacitar a los equipos de promocion de la salud de la region de Tacna y de
Arica - Parinacota en materias comunicacion social, disefio grifico y
multimedia.

Lograr la participacion de los equipos de Promocion de la Salud de la region de
Tacna y de Arica-Parinacota en pasantias internacionales, que les permita
recoger las experiencias de otras ciudades con mayor desarrollo en la materia.

Fortalecer el VI ENCUENTRO BINACIONAL DE PROMOCION DE LA
SALUD, CHILE — PERU

Acuerdo Comité: Recomendado sin Observaciones



FICHA_A4_PERU_proyecto_Fomento_Salud_nivel_frontera_Cile_Peru.pdf
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