
CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL - COSOC 

DE LA AGENCIA CHILENA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL 
DESARROLLO - AGCID 

ACTA SESIÓN Nº5 

09 de mayo de 2024 

CONSEJEROS: 

ASISTENCIA 

1. Asociación Chilena de Voluntariados, Daniel Oyarzun
2. Universidad Católica del Norte, Paula Cavieres
3. OnG Progressio Desarrollo Sostenible, Claudio Trovato
4. Corporación De Ayuda Al Niño Quemado, Patricio Latapiat
5. Universidad de O’Higgins, Carla Gutiérrez
6. Corporación Asociación Chilena Pro Naciones Unidas, Francis Valverde
7. Centro Latinoamericano Para El Desarrollo Rural – Patricio Carrasco

AUSENTES 

1. Mesa Coordinadora Nacional Por Los Derechos De Las Personas Mayores
2. Academia de la Lengua y Cultura Mapuche en contexto urbano, Sebastián Oyarzo

AGCID – Unidad de Estudios 

- Pablo García Aguirre

SECRETARIA DE ACTAS 

- Magdalena León

DESARROLLO 

I. Bienvenida
A las 15:40hrs se inicia la sesión, la Presidenta da la bienvenida y señala que hay 3 puntos
en tabla: Aprobar el acta anterior, presentaciones de cada institución y cerrar el plan de
trabajo.

II. Desarrollo Reunión
Acta anterior.
Toma la palabra el Sr. Patricio Latapiat, solicitando una corrección en el acta, ya que ahí se
señala que no se dan a conocer quiénes realizarían los cursos propuestos en el plan de
trabajo de COANIQUEM, información que está completa en el plan de trabajo presentado
y también solicitó que la propuesta completa forme parte integral del acta de la sesión
anterior.

Francis Valverde, señala que en ese sentido todas las propuestas con todas las
fundamentaciones serán incorporadas al acta, como un anexo.

Presentaciones de cada institución
Orden de las presentaciones (se adjuntan las presentaciones)
1.- Carla Gutierrez - Universidad de O'Higgins
2.- Patricio Latapiat - Corporación De Ayuda Al Niño Quemado
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3.- Claudio Trovato - OnG Progressio Desarrollo Sostenible 
4.- Paula Cavieres - Universidad Católica del Norte 
5.- Patricio Carrasco - Centro Latinoamericano Para El Desarrollo Rural 
6.- Daniel Oyarzun - Asociación Chilena de Voluntariados (sin presentación) 
7.- Francis Valverde - Corporación Asociación Chilena Pro Naciones Unidas 
 

Plan de trabajo. 
Francis Valverde, señala que se debe cerrar el plan de trabajo del COSOC, siendo realistas, 
por el tiempo y la cantidad de trabajo, en ese sentido propone, las siguiente 3 líneas de 
trabajo (fueron enviadas por correo electrónico): 
 

1) Realización de seminarios, conversatorios y reuniones con otros COSOC. 
-  Seminarios, conversatorios y reuniones con otros COSOC 
-  Desarrollo de un conversatorio con los COSOC del Ministerio de Relaciones 
Exteriores en la perspectiva de conocerse y la posibilidad realizar una actividad conjunta, 
por ejemplo ¿Qué implica el Gateway de la UE para Chile? 
-  Realización de un seminario de divulgación en temas como: Decenio de las lenguas 
indígenas, educación para el desarrollo, involucramiento de la sociedad civil en proyectos 
de cooperación, registro nacional de quemados, entre otros.  
 

2) Elaboración de minutas, propuestas, posiciones respecto a temáticas específicas 
- Elaboración de propuestas/minutas sobre una posible política de cooperación 
internacional de Chile; vínculo cooperación y gestión de desastres (trabajarlo con COSOC 
de SENAPRED), educación para el desarrollo, entre otros. 
 

3) Acciones internas del COSOC  
-  Auto capacitación,  
-  Sesiones con autoridades 
 
La Presidenta solicita que revisen la propuesta de plan de trabajo y agreguen, actividades, 
temáticas u otro, para cerrarlo pronto. 
 
Claudio Trovato, señala que la última lámina de su presentación, profundiza sobre 
actividades para educación para el desarrollo. 
  
Francis Valverde, acota que hay 2 temas que se mencionaron con mucha fuerza para 
proponer a la ACCID: Ley de Cooperación y Educación para el Desarrollo. Lo que implica 
un trabajo concreto para trabajarlas de manera directa. 
 
Patricio Latapiat, propone que el primer tema a trabajar sea la reunión con los COSOC de 
Cancillería. 
 
Francis Valverde, señala que realizará el contacto con los/as Presidentes/as de los COSOC 
del MINREL. 
 
Patricio Carrasco, consulta ¿Qué facilidades puede entregar AGCID, por ejemplo, para 
hacer un seminario? y en la línea de trabajo 2, no están definidas las áreas de las minutas 
¿es posible enmarcarse en temáticas de interés de la AGCID? 
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Francis Valverde, responde a la segunda pregunta, señalando que sí, la idea es que sea 
un tema de interés de AGCID, de modo tal de mantener la línea de trabajo. 
 
Pablo García, responde a la primera pregunta, señalando que una de las características de 
la Agencia, desde siempre con los COSOC, es estar disponibles o buscar alternativas para 
aportar al desarrollo de las iniciativas del Consejo.  
 
Daniel Oyarzun, toma la palabra y señala que participa del Comité espejo y ahí hay 2 
consejos: Consejo consultivo: punto nacional de contacto e intergubernamental y Comité 
espejo: solo sociedad civil. En la última reunión tocaron muchos puntos que son de amplia 
importancia para el COSOC, por lo que el trabajo inter COSOC de Cancillería se puede 
potenciar al conocer el comité espejo y consejo consultivo. Ambos consejos pertenecen a 
la SUBREI y el encargado es el Sr. Felipe Enríquez.  
 
Otro tema, es que Chile lanzó la “Estrategia Nacional de Integridad Pública - ENIP” con 210 
indicadores y/o acciones, y el COSOC de la SUBDERE va a invitar a un conversatorio a los 
COSOC del Estado, para presentar la estrategia. 
 
Pablo García, señala que les envió el borrador de la cuenta pública de AGCID, y se han 
recibidos los comentarios de los/as consejeros/as lo que se agradece. No obstante, por 
encargo de Ana María Portales, y si lo estiman conveniente se podría realizar una sesión 
extraordinaria la próxima semana, para revisar el documento de la cuenta pública. 
 
Francis Valverde, señala que por agenda no podría.  
 
Patricio Latapiat, acota que se podría buscar una fecha y realizar la reunión virtual para 
quien desee sumarse. 
 
Francis Valverde, consulta a los/as consejeros/as, si desean una sesión para revisar el 
borrador de la cuenta pública. 
 
Los/as consejeros/as, señalan que enviaron los comentarios por correo electrónico. 
 
Patricio Latapiat, señala que es la primera vez que reciben una petición concreta de AGCID, 
por lo que cree que se debe crear el espacio. 
 
 

III. Acuerdos 
● Próxima sesión el jueves 06 de junio a las 15:30hrs. en formato híbrido. 
● Secretaria de Actas: corregir el acta anterior en los términos señalados. 
● Secretaria de Actas: enviar a la Presidenta contacto y correo de la institución: Mesa 
Coordinadora Nacional Por Los Derechos De Las Personas Mayores. 
● Plan de Trabajo: 17 de mayo consejeros/as, enviar propuestas y en qué se 
responsabilizaría cada institución. 
● Presidenta, realizar contacto con los/as Presidentes/as de los COSOC del MINREL. 
● Consejeros/as, coordinarse por whatsapp para realizar reunión virtual con AGCID, 
para revisar el borrador de la cuenta pública. 
 
Se cierra la sesión a las 17:00hrs 





UNIVERSIDAD DE O'HIGGINS

PRESENTACIÓN GENERAL

Mayo 2024



• Dr. Carla Gutiérrez | Directora de Internacionalización, UOH

• En la Universidad de O’Higgins desde 2017, a cargo de cimentar la cooperación

con universidades extranjeras, acceder a fondos internacionales para

investigación y otras actividades para ubicar a la UOH en el contexto

universitario internacional. Actualmente, rol en liderar y planificar la movilidad

internacional (de estudiantes, profesores, investigadores y personal), las

iniciativas de internacionalización en casa y la gestión de convenios

institucionales, así como la representación de la Universidad en instancias

nacionales e internacionales.
Dr. Carla Gutiérrez

Acerca de

• Hasta 2023 Vicepresidenta de la Comisión de Internacionalización del CRUCH

• Licenciada en Filosofía, Universidad de Chile

• MSc. Ciencia Regional y Planificación Territorial, Karlsruher Institut für Technologie (KIT); Alemania

• PhD Geografía Económica, Universität Heidelberg, Alemania



Ubicación geográfica



Campus universitarios

Campus Rancagua Campus Colchagua

Casa Central
Ciencias Agroalimentarias, 

Animales y Ambientales

Ingenierías 

(*en construcción)



Orígenes de la universidad

Históricamente, cada una de las 13 antiguas

regiones de Chile (hasta 2007, actualmente son

16) contaba con una Universidad pública al

servicio de la comunidad, a excepción de las

regiones de O'Higgins y Aysén.

La Universidad de O'Higgins y la Universidad de

Aysén se fundaron en 2015 y abrieron sus

puertas en 2017, en la segunda administración

de la Presidenta Bachelet, precisamente para

cubrir la falta de educación superior pública en

estas dos regiones.

La expresidenta de Chile, Michelle Bachelet, y el 

primer rector de la UOH, Rafael Correa, en la 

inauguración de la Universidad, en marzo de 2017



Algunas cifras

DATOS 2023:
Académicos: 93
Profesores Asistentes 60
Estudiantes pregrado: 6.500 aprox.

Carreras de pregrado: 27
Programas de postgrado: 7 + 2 especialidades
35.000 m2 construidos en Campus Rancagua

6.000 m2 construidos en Campus Colchagua.

PROYECCIÓN 2027:
Académicos: 200
Estudiantes pregrado: 7.500
Carreras de pregrado: 30
Programas de postgrado: 6 o más (logrado en 2023)

20.000 m2 construidos en Campus Rengo

(Ingeniería)



Datos académicos

La Universidad organiza sus actividades académicas en dos

unidades diferenciadas:

• 5 Escuelas de pregrado: unidades de enseñanza que 

ofrecen títulos profesionales y de licenciatura (en 27 

carreras).

• 6 Institutos de Investigación: unidades 

multidisciplinares de investigación científica, que 

vinculan a la universidad con la comunidad 

Todo el cuerpo académico de la UOH tiene una sólida

formación doctoral de las mejores universidades del mundo

y experiencia en investigación en redes internacionales.



Programas de pregrado
Licenciaturas

EDUCACIÓN
• Pedagogia en Educación Parvularia

• Pedagogía en Educación Básica

• Pedagogía en Inglés para enseñanza Básica y Media

• Pedagogía en Language y Comunicación

• Pedagogía en Matemáticas

• Pedagogía en Educación Especial con Menciones

• Pedagogía en Ciencias Naturales con Menciones

INGENIERÍA
• Ingeniería Civil en Computación

• Ingeniería Civil Eléctrica

• Ingeniería Civil Geológica

• Ingeniería Civil Industrial

• Ingeniería Civil Mecánica

• Ingeniería Civil en Modelamiento Matemático de Datos

CIENCIAS SOCIALES
• Administración Pública

• Ingeniería Comercial

• Derecho

• Psicología

• Contador Auditor

CS. AGROALIMENTARIAS, ANIMALES Y AMBIENTALES
• Medicina Veterinaria

• Ingeniería Agronómica

• Ingeniería Ambiental

CIENCIAS DE LA SALUD
• Medicina

• Enfermería

• Terapia Ocupacional

• Nutrición y dietética

• Kinesiología

• Tecnología Médica



Programas de postgrado

• Magíster de Artes Audiovisuales

• Magister en Biotecnología

• Magister en Ciencias de la Ingeniería (con menciones):

⚬ Ingeniería Eléctrica

⚬ Física y mecánica aplicada

⚬ Administración operativa

⚬ Modelamiento e inteligencia artificial

• Magister en Ciencias Ambientales y de la Tierra

• Magíster en Enseñanza y Aprendizaje de la Matemática

• Doctorado en Ciencias de la Bioingeniería

• Doctorado en Ciencias de la Salud

• Especialidad médica en medicina de urgencia

• Especialidad médica en cirugía general



• Misión: Contribuir al mejoramiento de la calidad de la educación y a la

solución de los problemas del sistema educativo a nivel local, nacional e

internacional.

• Equipo académico: 16 profesores y 4 investigadores postdoctorales,

todos con títulos de doctorado en diversas áreas como pedagogía,

literatura, lingüística, matemáticas, sociología, primera infancia, filosofía

y educación artística.

• Principales líneas de investigación: Enseñanza y aprendizaje Infancia

y educación Identidades, integración y socialización Profesión y

formación docente

Directora:
Dr. Carolina Pérez

Instituto de Ciencias de la Eduación



Instituto de Ciencias Agroalimentarias, 
Animales y Ambientales

• Misión: Promover y desarrollar investigación e innovación de excelencia,

que contribuya a la generación y transferencia del conocimiento para el

desarrollo sostenible y la protección de los ecosistemas de la Región de

O’Higgins y el país.

• Equipo académico: 24 investigadores con doctorado en diferentes

áreas, como producción agrícola, sanidad vegetal, ciencia de suelo,

seguridad y calidad alimentaria, producción animal sostenible, one

health, ecología, vida silvestre, sanidad animal, recursos hídricos,

restauración de ecosistemas mediterráneos, entre otras.

• Principales líneas de investigación: Producción Agrícola, Sanidad

vegetal, Ciencia del suelo, Calidad e inocuidad de los alimentos,

Producción animal sostenible, Ecología y fauna silvestre, Salud animal,

Ciencia del suelo, Recursos hídricos, Restauración ecosistemas

mediterráneos

Director:
Dr. Rodrigo Contreras



Instituto de Ciencias de la Ingeniería

• Misión: Desarrollar investigación de punta en áreas relacionadas con las

ciencias físicas y matemáticas, las ciencias aplicadas y las ciencias de la

ingeniería en sus diversos ámbitos, en un contexto de trabajo

multidisciplinario, interdisciplinario e inclusivo para contribuir al desarrollo

regional y nacional.

• Equipo académico: Investigadores con grado de doctor/a con

experiencia en diferentes áreas, tales como geociencias, modelamiento

matemático, sistemas inteligentes y robótica, investigación de

operaciones, ciencia de datos, sistemas energéticos, física, mecánica,

bioingeniería y biotecnología.

• Principales líneas de investigación: Geociencias Aplicadas, Física y

Mecánica, Ingeniería Eléctrica y Computación, Matemáticas y

Aplicaciones, Investigación de operaciones, Biología de Sistemas

Director:
Dr. Pablo Gutiérrez



Instituto de Ciencias de la Salud

• Misión: El Instituto de Ciencias de la Salud contribuye al desarrollo de

investigación biomédica y salud poblacional a través de capital humano

avanzado para ser un centro de excelencia y referencia internacional

vinculándose con las necesidades regionales y nacionales.

• Equipo académico: 14 académicos con doctorado con diferentes

antecedentes como médicos, biólogos, bioquímicos, neurocientíficos,

genetistas, comunidad y salud pública.

:
• Principales líneas de investigación: Ejercicio, nutrición y ciclo vital,

Nutrición y enfermedades crónicas, Neurociencias cognitivas, Interacción

genoma ambiente, Biología reproductiva, Salud Mental, Salud

Ocupacional y Ambiente
Director:

Dr. Bernardo Krause



Instituto de Ciencias Sociales

• Misión: articulación de Ciencias Sociales, que ha de manifestarse como

una orientación al trabajo interdisciplinar y a la formación en

consecuencia de los profesionales.

• Equipo académico: 14 investigadores con doctorado con diferentes

antecedentes como ciencia política, derecho y psicología, economía,

entre otros. Actualmente se encuentran en expansión, incorporando

académicos de Políticas Públicas, Administración Pública, Economía,

etc.

• Principales líneas de investigación: Sociología: Movimientos Sociales

y Territorio, Psicología Política, Psicología Experimental Básica,

Psicología Clínica de la Salud: comportamiento alimentario, imagen

corporal y hábitos, Economía Espacial, Edumetría, Derecho Tributario y

Ambiental, Policías, Orden Público y Criminología

Directora:
Dr. Andrea Canales



Instituto de Altos Estudios Audiovisuales

• Misión: El Instituto de Altos Estudios Audiovisuales tiene como objetivo

el fomento de la creación artística y la investigación de la cultura de la

Región de O'Higgins. Asimismo, y con este mismo propósito, aportar en

la formación de profesionales audiovisuales de excepción en el campo

del Arte y la Tecnología audiovisual.

• Equipo: El cuerpo docente está conformado por reconocidos docentes,

todos profesionales calificados y con vasta experiencia en su labor

cinematográfica.

• Programas: El IEA ofrece un diplomado dirigido a profesionales afines a

las áreas de Creación Audiovisual y un magíster que busca generar una

base de realizadores productivos que se identifiquen con el rescate de la

identidad nacional y las industrias creativas emergentes de la región. Director:
Sr. Ricardo Carrasco



Dirección de Internacionalización

La labor de la Dirección podría resumirse de la siguiente forma

• Dirección: Estrategia internacional, Representación

institucional, Relación con sectores productivos y

autoridades, Generación de convenios

• Cooperación internacional: Colaboración académica

(investigación y docencia), Generación y gestión de

convenios, Cooperación con sectores productivos

• Movilidad estudiantil: Movilidad estudiantil presencial,

Movilidad estudiantil virtual, Otros programas

• Internacionalización en casa: Actividades interculturales,

Semana Internacional, eventos temáticos, etc.



Convenios

Marco (30)

Marco y movilidad (17)

MoU/LoI (8)
Actualizado Mayo 2024



direccion.internacionalizacion@uoh.cl

@internacional_uoh

Dirección de Internacionalización

¡MUCHAS GRACIAS! 







• Corporación sin fin de lucro

• 45 años de edad 

• Vinculación con Cancillería: Autoridades ministeriales, Embajadas y Consulados 

hace 30 años

• Tratamiento, Capacitación, Investigación, Prevención

• Magnitud del problema: no existen cifras oficiales, estimación de 6.000.000 

niños quemados en América. 

• Niños (y familias) atendidos: 145.000

• Quemaduras por sexo, varían según edad

• Profesionales latinoamericanos capacitados: +500

• Tratamientos sin costo para el usuario y su familia

• Capacitaciones sin costo para los profesionales beneficiarios

• Longitud de tratamientos: MUY extensos, hasta 18 AÑOS de duración

• 4 centros de rehabilitación en Chile: Antofagasta, Pudahuel, Concepción, Puerto 

Montt. 

APORTES AGCID 2006-2018: 

• CO-FINANCIAMIENTO EDICIONES DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 

INTERNACIONAL DE COANIQUEM: Bolivia, Perú, Ecuador, Paraguay.

• ARTICULACIÓN PROYECTO PNUD PARA PREVENCIÓN TRANSCULTURAL: 

Rep. Dominicana, Costa Rica, El Salvador, Guatemala. 



• Gestión Médica

• Fundación COANIQUEM + Oficinas regionales

• Confraternidad Cristo Flagelado

• Fundación COANIQUEM Avances Tecnológicos: Vertebral: I+D+i

• CASABIERTA COANIQUEM: Casa de acogida

• DOCENCIA: perfeccionamiento nacional/internacional

• EXTENSIÓN: prevención nacional/internacional

• INVESTIGACIÓN: Publicación y Participación de congresos internacionales

• ASUNTOS INTERNACIONALES: facilitación internacional de 

COANIQUEM/posicionamiento/intercambio de buenas prácticas.

• COANIQUEM BCF: Recaudación en EEUU para programa internacional de COANIQUEM.

• Alianzas y colaboraciones internacionales: Rotary internacional, Organización de Bomberos 

Americanos, Universidades:, Antwerp University, OScare, Sur de California, Art Center College

of Design of Pasadena.

Organigrama Funcional 

COANIQUEM



COANIQUEM 
Internacional

• Colaboración con centros de quemados en 

Latinoamérica

• Pacientes internacionales con secuelas graves: 

+230

• Pacientes alcanzados a través del Modelo de 

COANIQUEM: (estimado) 150.000

• Prevención internacional a través de red de 

centros aliados

CERNIQUEM: (Co-
fundadores)

Argentina
40%

Perú
29%

Paraguay
8%

Bolivia
7%

Ecuador
7%

Pacientes Internacionales

…incluso Sudán del Sur!



• Prevención

• Incidencia Pública

• Investigación e Innovación

COANIQUEM 
Internacional



Prevención 
internacional 
(ejemplo COVID)

• Campañas de prevención interactivas de 

quemaduras infantiles internacional: Perú, 

Bolivia, Honduras, Costa Rica y Colombia.

• Campaña interactiva por Redes Sociales y dibujos 

de participantes: 20 videos con mensajes de El 

Gato Santi, y 15 videos de respuestas de niños 

con sus dibujos.

• 317 dibujos de participantes internacionales.

• La campaña fue exitosa y tuvo reconocimiento 

internacional en Congreso de Federación 

Latinoamericana de Quemaduras.



Incidencia 
Pública OEA

NO MÁS FUEGOS ARTIFICIALES

• Después de 18 años de buena 
práctica legislativa en Chile, 
COANIQUEM se aboca a buscar 
resultados a nivel 
multilateral.



Hacia las Recomendaciones de la OEA

1

Julio 2018

Cancillería 

Santiago

2

Agosto 2018

ONU

Civil Society

Conference

NYC

3

Diciembre 

2018

Misión OEA + 

Misión ONU + 

OPS

4

Marzo 2019

CP de OEA + 

OPS

5

Agosto 2019

Civil Society

Conference

SLC

6

Diciembre 2019

• Problema 

transversal

• Correlación 

con ODS 2030

7

Diciembre 2020

5 webinarios

• OPS

• Bomberos

• Cruz Roja

• Animales

• Medio Ambiente

• Quemados

8

Abril 2021

Sesión Comité 

Jurídico 

Interamerican

o/OEA

9

Julio 2021

3 webinarios

Abogados/Sal

ud/Sociedad 

Civil

10

Agosto 2021

Comité Jurídico 

Interamericano: 

Aprobación 

unánime de 

“Recomendacio

nes de 

Legislación 

Doméstica…”

Noviembre 2021

ASAMBLEA 

GENERAL OEA

APRUEBA 

RECOMENDACIÓN

OEA

MANDATA 

MÁXIMA 

DIFUSIÓN AL 

DOCUMENTO

11



Investigación 
e Innovación

• Presentación en Congresos:

- Federación Latinoamericana de 

Quemaduras

- Europeo

- Mundial: International Society for Burn 

Injuries – ISBI (Sociedad Mundial de 

Quemaduras)

• Membresía Comité de Prevención ISBI

• Desarrollo de RELAQ: el primer 

Registro Latinoamericano de 

Quemaduras



• RELAQ: el primer Registro 

Latinoamericano de Quemaduras

- Imagen real y actualizada de las 

prácticas clínicas y los resultados. 

- Útil para el diseño y monitoreo de las 

políticas públicas.

- Ayuda a evaluar la relevancia y la 

efectividad del tratamiento y 

rehabilitación de la quemadura.

• Fase piloto: Chile – Argentina - Costa Rica - 

El Salvador- Guatemala - Perú

Investigación 
e Innovación





“Romper los ecosistemas de confort” 
Asamblea Progresso septiembre 2022



Romper los

ecosistemas

de confort

Promocionar sistemas participativos de gestión territorial 
sostenible, considerando de forma integral las necesidades 
del tejido sociocultural y socioeconómico presentes.

Nuestra Misión

• Valorar, articular y sostener alianzas a nivel local, nacional y 
regional entre sociedad civil, actores públicos y privados 

• Reforzar el rol de las organizaciones sociales 
• Disfrutar de las oportunidades de las nuevas tecnologías 

para fines sociales y humanitarios 
• Informar, formar y sensibilizar acerca de las causas 

estructurales y complejas del sub-desarrollo

Nuestra Visión



Romper los

ecosistemas

de confort

Sistema comunitario para la 
seguridad alimentaria y nutricional 

Cantones de Colta y Riobamba 
Provincia de Chimborazo - Ecuador 

AFCeI + SAN

Aliados 

ESPOCH ITSCisnerosITSGalecio

Contraparte local Beneficiario directo 
(350 familias campesinas)

Banco de Semilla 
Comunitario

Granja caprina y 
producción derivados

Planta de procesamiento de  
Granos Andinos

CENTRO PARA LA INNOVACIÓN EN ALIMENTOS SALUDABLE



Romper los

ecosistemas

de confort

EDUCACIÓN AL Y PARA EL DESARROLLO

SESSIÓN DEDICADA DEL COSOC 
Acuerdos metodológico e identificación de un(s) tema(s)

CONFERENCIA PÚBLICA 
Conversatorio 

Exposición y feria de materiales

SESSIÓN mixta con COSOC EDU y segreteria AGENDA 2030 
Compartir y presentar propuesta para una conferencia

1

2

3



COSOC AGCID





1. UCN cifras



1. UCN cifras



1. UCN cifras





Lanzamiento de la iniciativa se realizó en Seminario Internacional organizado por el Instituto de Políticas
Públicas de la UCN Coquimbo, junto a la Facultad de Estudios Ambientales y Rurales de la Universidad Javeriana
de Colombia y el Centro de Investigación en Gestión de Empresas (CEGEA) de la Universidad Politécnica de
Valencia.

https://www.politicaspublicasdelnorte.cl/
https://www.politicaspublicasdelnorte.cl/
http://www.ucn.cl/
https://www.cegea.upv.es/es/


El Foro Mundial del Océano (FMO), Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA),

Centro de Monitoreo de la Conservación Mundial (UNEP-WCMC), GRID-Arendal, Comisión Permanente

del Pacífico Sur (CPPS), Oficina del Comisionado del Océano Pacífico (OPOC), Universidad Católica del

Norte (UCN) y la Universidad del Pacífico Sur (UPS) ahora están colaborando en el proyecto

“Construyendo y mejorando la capacidad sectorial e intersectorial para apoyar el uso sostenible de

recursos y la conservación de la biodiversidad en Áreas Marinas Más Allá de la Jurisdicción Nacional”

(Proyecto Intersectorial) en el período 2023-2028, junto con 23 socios co-financistas; con el objeto de

financiar e implementar una instalación del Medio Ambiental Mundial del PNUMA.



Rimisp:
Por un desarrollo justo, sostenible e 

inclusivo en América Latina

Sesión COSOC de la AGCID

09 de mayo de 2024



Somos el Centro 

Latinoamericano para el 

Desarrollo Rural, una red 

amplia y diversa de socios y 

aliados, que desde 1986 ha 

contribuido a comprender las 

transformaciones rurales y 

formular mejores estrategias para 

lograr un desarrollo territorial 

equitativo en América Latina.

Misión

Aspiramos a una América 

Latina donde, 

independientemente de su 

lugar de origen, todas las 

personas tengan las mismas 

oportunidades de participar de 

un desarrollo justo, 

sostenible e inclusivo.

+35 
años



4 áreas temáticas…

Sistemas agroalimentarios y 
cambio climático

Territorios 
inclusivos

Conflictos 
socioterritoriales

Desarrollo institucional y 
gobernanza



Investigación aplicada e 
innovación

Diálogo e incidencia

A partir de nuestros resultados, impulsamos diálogos 
multiactor con el fin de generar procesos de 

incidencia e inclusión política.

Desarrollando procesos de investigación aplicada que 
aportan a una mejor comprensión de la ruralidad 

en Latinoamérica, las transformaciones, brechas y 
desafíos que afronta. Para ello contribuimos a la 

creación de conocimiento accesible, útil y oportuno.

Redes y alianzas estratégicas Expansión de capacidades

Contribuyendo al fortalecimiento de capacidades para el 
despliegue territorial de liderazgos, organizaciones 

e instituciones comprometidas con las dinámicas de 
desarrollo. 

Incluyendo a socios en la implementación de los 
proyectos en los diferentes países de la región 

(organismos internacionales e instituciones 
gubernamentales del nivel nacional y subnacional, 

actores locales del sector privado y la sociedad civil). 

…y 4 Estrategias de trabajo



Desafíos comunes con Chile:

▪ Las consecuencias de la crisis medioambiental, con
especial interés en habitantes de zonas rurales y rezagadas
(agua, alimentación, desastres).

▪ La agudización de la crisis alimentaria.

▪ El fortalecimiento democrático-institucional de los

gobiernos locales y subnacionales.

1. Por un genuino interés en el vínculo

entre sociedad civil y Estado.

¿Por qué estamos aquí?

2. Por un espacio que nos permite pensar

y contribuir con reflexiones e iniciativas para
enfrentar los complejos desafíos de los
territorios y sociedades latinoamericanas.

3. Por la necesidad de enfrentar los

desafíos y retos globales con perspectiva
local-territorial.

Algunos proyectos en ejecución:

▪ Desarrollo de capacidades de gestión de los GOREs (CAF).

▪ Plan Nacional para la AFCI (FAO).

▪ Redes para la transformación alimentaria (IDRC).

▪ Linked Farms and Enterprises for Inclusive Agricultural 
Transformation in Africa and Asia (Bill & Melinda Gates 
Foundation).

▪ Análisis de la estrategia de incidencia CLPE (FIDA).





PRESENTACIÓN 
INSTITUCIONAL

Líneas de trabajo en el ámbito de 
los derechos de la niñez

Abril 2023



Somos es un organismo asociado a Naciones Unidas, con más de 30 años de 
trayectoria en la defensa y promoción de los derechos de niñas, niños y jóvenes.
Aportamos a la generación de condiciones para el reconocimiento de su actoría 
política y social, incidiendo en políticas públicas y legislación que les afecte. 

2

Áreas de 
trabajo

Intervención 
social

Estudios e 
incidencia

Gestión del 
conocimiento



2. Área de estudios e incidencia política     1. Área de intervención social

Hemos desarrollado programas y 
proyectos en cinco regiones del país, 
especialmente en las regiones del 
Biobío y Metropolitana en Chile y en 
Guatemala y Nicaragua

Más de 180 profesionales y a 
15.000 niños, niñas y jóvenes 

Entre 1991 y 2023, más de 950 mil 
personas han participado en nuestros 
proyectos y programas

• Contamos con cerca de 100 
publicaciones que dan cuenta de 
nuestro trabajo en los ámbitos de 
infancia, juventud y derechos 
humanos.

• Somos un organismo consultor y 
expositor en seminarios nacionales 
e internacionales en temas de 
infancia y juventud, enfoque de 
derechos humanos y gestión del 
riesgo de desastres. 

• Formamos parte de la Liga 
Iberoamericana de Organizaciones 
de la Sociedad Civil, el Bloque por 
la Infancia. ACCION ag y GNDR, 
entre otras redes.



3. Área de gestión del conocimiento

• A partir del trabajo directo con niños, niñas y jóvenes, sus familias,
gobiernos locales, servicios públicos y privados, hemos generado
metodologías, modelos y herramientas únicas para aplicar el Enfoque de
Derechos Humanos en ámbitos como formación de garantes, formación
de formadores/as, asesoría técnica y elaboración participativa de políticas
institucionales en niñez y juventud.
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